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KATA PENGANTAR 
 

 

 
Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 
Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas berkat 

rahmat, taufiq dan hidayah-Nya, Laporan Kinerja Anggaran Triwulan II Tahun 

2025 UIN Antasari Banjarmasin dapat diselesaikan dengan baik.  

Laporan Kinerja Anggaran Triwulan II Tahun 2025 UIN Antasari 

Banjarmasin ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan 

tugas dan fungsi UIN Antasari Banjarmasin selama Triwulan II Tahun 2025. 

Laporan ini disusun berdasarkan Renja dan Renstra UIN Antasari Banjarmasin 

yang merupakan penjabaran dari Renja dan Renstra Direktorat Jenderal 

Pendidikan Islam Kementerian Agama. Semoga laporan ini dapat 

menggambarkan secara utuh pelaksanaan dan evaluasi program anggaran UIN 

Antasari Banjarmasin Triwulan II Tahun 2025. 

Semoga Allah senantiasa menolong dan meridhai segala langkah dan upaya 

kita dalam menjalankan segala aktivitas dalam rangka menunaikan tugas dan 

kewajiban kepada negara. Amin Ya Rabbal ‘Alamin. 

Wallahul muwaffiq ila aqwamit-tharieq 

Wassalamualaikum Wr. Wb.  

 

Banjarmasin, Juli 2025 

Rektor UIN Antasari Banjarmasin, 
 
 
 
 
Prof. Dr. H. Mujiburrahman, MA 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Evaluasi Kinerja Anggaran merupakan rangkaian proses yang mencakup 

pengukuran, penilaian, dan analisis kinerja anggaran untuk menyusun rekomendasi 

dalam rangka peningkatan kinerja anggaran. Kinerja anggaran dapat berupa capaian 

output kegiatan dan capaian/realisasi anggaran. Makna anggaran di sini mengacu pada 

alokasi anggaran yang diterima oleh Kementerian/Lembaga (K/L). Aktivitas pada 

proses evaluasi (kinerja anggaran) mencakup pengukuran, penilaian, dan analisis 

kinerja. Pengukuran kinerja melibatkan aspek efisiensi. Efisiensi diukur dengan sebuah 

formula yang telah ditetapkan.  

UIN Antasari Banjarmasin dalam Rencana Strategis memberikan dukungan 

terhadap pelaksanaan ssasaran strategis Kementerian Agama untuk Meningkatkan tata 

kelola organisasi yang efektif dan akuntabel. Dalam mewujudkan sasaran strategis 

tersebut. UIN Antasari Banjarmasin dituntut untuk melaksanakan pemerintahan dengan 

prudent, transparan, akuntabel, efektif, dan efisien sesuai dengan prinsip-prinsip good 

governance sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 

tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme. 

Salah satu azas penyelenggaraan good governance tersebut adalah adalah azas 

akuntabilitas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dan hasil akhir dari kegiatan 

penyelenggara negara harus dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau 

rakyat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku. Akuntabilitas tersebut salah satunya 

diwujudkan dalam bentuk penyusunan Laporan Kinerja Anggaran. 

 

B. Landasan Hukum 

Penyusunan Laporan Kinerja Anggaran Triwulan II Tahun Anggaran 2025 UIN 

Antasari Banjarmasin berlandaskan pada beberapa dasar hukum yang mengatur sistem, 
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mekanisme, proses dan prosedur tentang penyusunan Laporan Kinerja Anggaran 

dijabarkan sebagai berikut: 

1. Peraturan pemerintah nomor 30 tahun 1990 tentang Pendidikan tinggi 

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara  

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara  

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional 

6. Undang-Undang nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen 

7. Peraturan pemerintah nomor 19 tahun 2005 tentang standar nasional Pendidikan 

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025  

9. Peraturan Presiden nomor 65 tahun 2007 tentang tunjangan dosen 

10. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 Tentang Perpustakaan 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 48 tahun 2008 tentang pendanaan Pendidikan 

12. Peraturan pemerintah nomor 37 tahun 2009 tentang Dosen 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2009 Tentang Tunjangan Profesi Guru dan 

Dosen, Tunjangan khusus Guru dan Dosen, serta Tunjangan Kehormatan Profesor 

14. Peraturan Menteri Pendidikan nasional nomor 30 tahun 2010 tentang pemberian 

bantuan biaya Pendidikan kepada peserta didik yang orang yang orang tuanya tidak 

mampu membiayai Pendidikan 

15. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi 

16. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI nomor 49 tahun 2014 tentang 

standar nasional Pendidikan tinggi 

17. Peraturan Menteri keuangan RI Nomor 196/PMK.02/2015 tentang petunjuk 

penyusunan dan penelaahan RKA-KL 

18. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Perguruan Tinggi dan Pendidikan tinggi 

nomor 6 tahun 2016 tentang batuan Operasional perguruan tinggi Negeri 

19. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2017 tentang Statuta 

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin 

20. Peraturan Menteri Agama Nomor 20 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin 
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21. Peraturan Menteri Agama Nomor 42 Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan 

Menteri Agama Nomor 20 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas 

Islam Negeri Antasari Banjarmasin. 

C. Maksud dan Tujuan 

Adapun maksud dan tujuan dari penyusunan Laporan Kinerja Anggaran sebagai 

salah satu instrumen penganggaran berbasis Kinerja untuk pelaksanaan fungsi 

akuntabilitas dan fungsi peningkatan kualitas. Fungsi akuntabilitas sendiri bertujuan 

untuk membuktikan dan mempertanggungjawabkan secara profesional kepada 

Pemangku Kepentingan atas penggunaan anggaran di level satker UIN Antasari 

Banjarmasin. Sedangkan fungsi peningkatan kualitas memiliki tujuan untuk mengukur 

efektivitas dan efisiensi, serta mengidentifikasi faktor­faktor pendukung dan kendala 

atas pelaksanaan RKA­K/L dalam rangka peningkatan Kinerja Anggaran dan bahan 

masukan penyusunan kebijakan. 

D. Ruang Lingkup Laporan 

Laporan kinerja anggaran terdiri atas empat bab dengan ruang lingkup tiap babnya 

sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang, berisi gambaran pentingnya penyusunan laporan kinerja anggaran 

UIN Antasari Banjarmasin 

B. Landasan Hukum, berisi tentang peraturan baku sebagai tempat berpijak dan titik 

tolak dalam melaksanakan penyusunan laporan evaluasi kinerja dan anggaran UIN 

Antasari Banjarmasin 

C. Maksud dan Tujuan, memberikan gambaran tujuan dari disusunnya laporan kinerja 

anggaran UIN Antasari Banjarmasin  

D. Ruang Lingkup Laporan, memuat batasan permasalahan yang akan diangkat dalam 

penyusunan laporan kinerja dan anggaran UIN Antasari Banjarmasin 

BAB II PELAKSANAAN KINERJA ANGGARAN TRIWULAN 2 TA. 2025 

A. Pagu Alokasi Anggaran dan Penyesuaian Pagu Triwulan 2 Tahun 2025 

menggambarkan pagu awal beserta pagu perubahan UIN Antasari Banjarmasin 

tahun 2025      
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B. Realisasi Anggaran Triwulan 2 Tahun Anggaran 2025, menggambarkan sub 

komponen pada masing-masing output beserta anggaran dan realisasinya 

C. Indikator Pelaksanaan Anggaran Triwulan 2 Tahun 2025, menggambarkan delapan 

komponen dalam penilaian IKPA Triwulan 2 Tahun 2025 

D. Nilai Kinerja Anggaran Triwulan 2 Tahun 2025, menggambarkan Nilai Kinerja 

Anggaran selama periode April sampai dengan Juni 2025 

BAB III KENDALA DAN TINDAK LANJUT 

A. Kendala, memuat segala kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan kinerja 

anggaran di UIN Antasari Banjarmasin 

B. Tindak Lanjut/ Rekomendasi, berisi tindak lanjut atas permasalahan dalam 

menghadapi kendala, tindak lanjut tersebut dapat berupa rekomendasi  

BAB IV PENUTUP 
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BAB II 

PELAKSANAAN KINERJA ANGGARAN TRIWULAN II  

TAHUN ANGGARAN 2025 

 

A. Pagu Alokasi Anggaran dan Penyesuaian Pagu Triwulan II Tahun 2025 

UIN Antasari Banjarmasin memiliki DIPA awal Tahun Anggaran 2025 sebesar Rp. 

178.694.297.000,- dengan nilai blokir anggaran sebesar Rp 2.811.883.000,- sehingga pagu 

bersih berjumlah Rp 175.882.414.000,-.  Pada tanggal 22 Januari 2025 terbit Instruksi 

Presiden Nomor 1 Tahun 2025 tentang Efisiensi Belanja dalam Pelaksanaan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 

Anggaran 2025 yang ditindaklanjuti dengan Surat Menteri Keuangan Nomor S-

37/MK.02/2025 tertanggal 24 Januari 2025 tentang Efisiensi Belanja K/L dalam 

Pelaksanaan APBN TA. 2025 yang kemudian secara teknis ditindaklanjuti dengan surat 

Direktur Jenderal Pendidikan Islam Kementerian Agama RI Nomor B-

135/DJ.I/KU.00.2/02/2025 tertanggal 14 Februari 2025 tentang Tindak Lanjut Efisiensi 

Rekonstruksi Belanja Ditjen Pendidikan Islam TA.2025 maka dilakukan Revisi Anggaran 

beupa self bloking (blokir anggaran) pada DIPA UIN Antasari Banjarmasin Tahun 2025 

dengan total blokir anggaran sebesar Rp 42.832.017.000,- Sehingga pagu bersih pasca revisi 

efisiensi anggaran menjadi Rp 135.862.280.000,-. Pada bulan April 2025 dilakukan revisi 

anggaran berupa relaksasi (pembukaan) blokir anggaran BOPTN senilai Rp 6.233.362.000 

dan relokasi anggaran untuk kegiatan Kopertais sehingga pagu total UIN Antasari 

Banjarmasin pada Triwulan II Tahun 2025 menjadi Rp 178.927.669.000, dengan nilai blokir 

senilai Rp 36.598.655.000 dan pagu bersih menjadi Rp 142.329.014.000,- 

Adapun distribusi dan rincian anggaran pagu awal, pagu blokir dan pagu bersih 

tersebut pada masing-masing Rincian output terdapat pada tabel berikut: 

Tabel.2.1 Pagu Alokasi Anggaran dan Penyesuaian Pagu Triwulan II Tahun 2025  

Kode KRO Uraian Kegiatan Pagu Awal Pagu Blokir Pagu Bersih Selisih 

BEI Bantuan Lembaga     

BEI.001 Bantuan Operasional Kopertais 128.872.000 0 128.872.000 0 

BEI.003 BOPTN 9.994.687.000 0 9.994.687.000 0 

BEJ Bantuan Pendidikan Tinggi     

BEJ.001 
Dosen Non PNS Penerima 
Tunjangan Profesi 

10.024.856.000 0 10.024.856.000 0 

BEJ.008 
Dosen Non PNS Penerima 
Tunjangan Fungsional 

92.400.000 0 92.400.000 0 
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BGC 
Tata Kelola Kelembagaan Publik 
Bidang Pendidikan 

    

BGC.002 
PTKIN yang meningkat kulitas 
layanan pendidikannya melalui 
PNBP 

42.320.827.000 23.304.990.000 19.015.837.000 -23.304.990.000 

CAA Sarana Bidang Pendidikan     

CAA.002 Sarana PTKIN PNBP/BLU 1.782.382.000 1.782.382.000 0 -1.782.382.000 

CAN 
Sarana Bidang Teknologi Informasi 
dan Komunikasi 

    

CAN.001 Pengadaan Sarana Bidang TIK 1.486.130.000 1.486.130.000 0 -1.486.130.000 

CBJ 
Prasarana Bidang Pendidikan 
Tinggi 

    

CBJ.005 Prasarana PTKIN 9.168.115.000 9.168.115.000 0 -9.168.115.000 

QEJ Bantuan Pendidikan Tinggi     

QEJ.007 
Mahasiswa PTKI Penerima KIP 
Kuliah 

18.176.400.000 0 18.176.400.000 0 

EBA 
Layanan Dukungan Manajemen 
Internal 

    

EBA.994 Layanan Perkantoran 85.753.000.000 857.038.000 84.895.962.000 -857.038.000 

  TOTAL ANGGARAN 178.927.669.000 36.598.655.000 142.329.014.000 -36.598.655.000 

Sumber: DIPA UIN Antasari Banjarmasin tahun 2025  

 

B. Realisasi Anggaran Triwulan II Tahun 2025 

DIPA UIN Antasari Banjarmasin TA. 2025 sebesar Rp 178.927.669.000,- dengan 

realisasi anggaran pada Triwulan II sebesar 40,64% atau sekitar Rp. 72.716.252.539-  dengan 

rincian sebagai berikut: 

 
Tabel 2.2 Realisasi Anggaran Triwulan II Tahun 2025 Per Jenis Belanja 

No Satker Keterangan 
Jenis Belanja 

Total 
Pegawai Barang Modal Bansos 

1 
UIN 

Antasari 
Banjarmasin 

Pagu 88,737,256,000 59,577,386,000 12,436,627,000 18,176,400,000 178,927,669,000 

Realisasi 
52,086,867,406 

(58.70%) 

11,811,785,133 

(19.83%) 

0 

(0.00%) 

8,817,600,000 

(48,51%) 

72,716,252,539 

(40.64%) 

Sisa 36,650,388,594 47,765,600,867 12,436,627,000 9,358,800,000 106,211,416,461 

Data Om Span diambil pada tanggal 4 Juli 2025 
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Tabel 2.3 Realisasi Anggaran Triwulan II Tahun 2025 Per Sumber Dana 

NO (Kode) Sumber Dana Keterangan 
Jenis Belanja 

Total 
Pegawai Barang Modal BanSos 

1 (A) RUPIAH MURNI 

PAGU 
REALISASI 

         88,737,256,000 
52,086,867,406 

(58.70%) 

      17,256,559,000 
4,632,647,093 

(26.85%) 

0 
0.00% 

18,176,400,000 
8,817,600,000 

(48.51%) 

124,170,215,000 
65,537,114,499 

(52.78%) 

SISA 36,650,388,594 12,623,911,907 0 9,358,800,000 58,633,100,501 

2 
(D) PENERIMAAN 
NEGARA BUKAN 

PAJAK 

PAGU 
REALISASI 

0 
0.00% 

      42,320,827,000 
        7,179,138,040 

(16.96%) 

      12,436,627,000 
                             0 

(0.00%) 

0 
 

0.00% 

      54,757,454,000 
        7,179,138,040 

(13.11%) 

SISA 0 35,141,688,960 12,436,627,000 0 47,578,315,960 

GRAND TOTAL 

PAGU 
REALISASI 

         88,737,256,000 
         52,086,867,406 

(58.70%) 

      59,577,386,000 
      11,811,785,133 

(19.83%) 

      12,436,627,000 
                             0 

(0.00%) 

18,176,400,000 
8,817,600,000 

(48.51%) 

178,927,669,000 
      72,716,252,539 

(40.64%) 

SISA 36,650,388,594 47,765,600,867 12,436,627,000 9,358,800,000 106,211,416,461 

Data OM SPAN diambil pada tanggal 4 Juli 2025 

 
Tabel 2.4 Realisasi Anggaran Triwulan II Tahun 2025 Per Jenis Kegiatan 

NO Kode | Nama Kegiatan Keterangan 
Jenis Belanja 

Total 
Pegawai Barang Modal BanSos 

 
 
1 

2132 | Peningkatan Akses, Mutu, 
Relevansi, dan Daya Saing 

Pendidikan Tinggi Keagamaan 
Islam 

 
PAGU REALISASI 

            10,117,256,000 
              6,494,052,800 

(64.19%) 

        52,444,386,000 
          9,254,002,401 

(17.65%) 

        12,436,627,000 
 

(0.00%) 

       18,176,400,000 
8,817,600,000 

(48.51%) 

             93,174,669,000 
             24,565,655,201 

(26.37%) 
SISA 3,623,203,200 43,190,383,599         12,436,627,000 9,358,800,000 68,609,013,799 

 
 
2 

2135 | Dukungan Manajemen 
Pendidikan dan Pelayanan Tugas 
Teknis Lainnya Pendidikan Islam 

 
PAGU REALISASI 

            78,620,000,000 
            45,592,814,606 

(57.99%) 

          7,133,000,000 
          2,557,782,732 

(35.86%) 

0 
 

0.00% 

0 
 

0.00% 

             85,753,000,000 
             27,787,837,585 

(32.40%) 

SISA 33,027,185,394 4,575,217,268 0   0 57,965,162,415 
 
 

GRAND TOTAL 

 
PAGU 
REALISASI 

            88,737,256,000 
            52,086,867,406 

(58.70%) 

        59,577,386,000 
        11,811,785,133 
                  (19.83%) 

        12,436,627,000 
           

(0.00%) 

       18,176,400,000 
8,817,600,000 

(48.51%) 

           178,927,669,000 
             72,716,252,539 

(40.64%) 

SISA 36,650,388,594 47,765,600,867     12,436,627,000  9,358,800,000 106,211,416,461 

Data OM SPAN diambil pada tanggal 4 Juli 2025 

 

Tabel 2.5 Realisasi Anggaran Triwulan II Tahun 2025 tiap sub komponen 

Kode Uraian Kegiatan Pagu Anggaran Realisasi % Sisa Anggaran 

DK Program Pendidikan Tinggi 57.433.052.000 24.565.655.201 42,77 % 32.867.396.799 

DK.2132 Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi, 

dan Daya Saing Pendidikan Tinggi 

Keagamaan Islam 

57.433.052.000 24.565.655.201 42,77 % 32.867.396.799 

BEI Bantuan Lembaga 10.123.559.000 2.074.864.361 20,50 % 8.048.694.639 

BEI.001 Bantuan Operasional Kopertais     

052.0A 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

KOPERTAIS 
69.072.000 6.400.000 9,27 % 62.672.000 

052.0B 
PENILAIAN BEBAN KERJA 

DOSEN NON PNS PTKIS 
25.600.000 0 0,00 % 25.600.000 

052.0C 

PERCEPATAN AKREDITASI 

PROGRAM STUDI PTKIS 

(KOPERTAIS XI) 

17.100.000 0 0,00 % 17.100.000 

052.0D 

PENGUATAN KAPASITAS 

PENGELOLA JURNAL PTKIS 

(KOPERTAIS XI) 

17.100.000 0 0,00 % 17.100.000 

BEI.003 BOPTN 9.994.687.000 2.068.464.361 20,70 % 7.926.222.639 

004.AA PENELITIAN BOPTN 857.550.000 448.600.000 52,31 % 408.950.000 



8 
 

Kode Uraian Kegiatan Pagu Anggaran Realisasi % Sisa Anggaran 

004.AC 

DIALOG SEPUTAR SOSIALISASI 

ISU GENDER, ANAK, 

KELUARGA DAN DIFABEL 

KERJASAMA PSGAD LP2M 

DENGAN RADIO SMART FM BJM 

DAN RRI PRO 1 

10.580.000 0 0,00 % 10.580.000 

004.AD 

DIALOG INTERAKTIF RELIGI 

PAGI MELALUI RRI 

BANJARMASIN 

38.825.000 15.000.000 38,63 % 23.825.000 

004.AE 

PEMBINAAN NAPI DI LP TELUK 

DALAM BANJARMASIN DAN 

AMUNTAI 

13.360.000 0 0,00 % 13.360.000 

004.AF 

WORKSHOP PENDAMPINGAN 

PENINGKATAN AKREDITASI 

JURNAL ILMIAH UIN ANTASARI 

BANJARMASIN 

18.400.000 0 0,00 % 18.400.000 

004.AH 

KULIAH KERJA NYATA 

MAHASISWA KOLABORASI 

NUSANTARA MODERASI 

BERAGAMA (REGIONAL DAN 

NASIONAL) 

127.100.000 0 0,00 % 127.100.000 

004.AI 

PENERBITAN BUKU TERPILIH 

(Skripsi, Tesis, Disertasi, Buku Ajar, 

Referensi) 

39.950.000 0 0,00 % 39.950.000 

004.AJ 
WORKSHOP ORIENTASI 

PENGUSULAN HAK PATEN 
25.000.000 0 0,00 % 25.000.000 

004.AK 

AKREDITASI LAPANGAN 

LEMBAGA PEMERIKSA HALAL 

UIN ANTASARI BJM 

30.400.000 19.135.000 62,94 % 11.265.000 

004.AL 
PENGUATAN TEORI DAN 

METODOLOGI PENELITIAN 
85.000.000 85.000.000 100,00 % 0 

004.AQ 
PODCAST KAJIAN BANJAR DAN 

MELAYU 
10.460.000 0 0,00 % 10.460.000 

004.AR RIHLAH ULAMA BANJAR 37.420.000 0 0,00 % 37.420.000 

004.AS 

PENGELOLAAN JURNAL 

MUASHARAH : KAJIAN ISLAM 

KONTEMPORER 

2.000.000 0 0,00 % 2.000.000 

004.AT 

CETAK BUKU KUMPULAN 

TULISAN DOSEN UIN ANTASARI 

BANJARMASIN 

11.150.000 0 0,00 % 11.150.000 

004.AW HALAL CENTER 98.050.000 0 0,00 % 98.050.000 

004.AX 

PEMBINAAN MODERASI 

BERAGAMA BAGI CIVITAS 

AKADEMIKA UIN ANTASARI 

226.050.000 82.625.000 36,55 % 143.425.000 

004.BA 
PENILAIAN BEBAN KERJA 

DOSEN 
25.300.000 0 0,00 % 25.300.000 

004.BB AUDIT TINDAK LANJUT 3.600.000 0 0,00 % 3.600.000 

004.BC 

AUDIT MUTU INTERNAL 

REKTORAT/LEMBAGA/UNIT/FA

KULTAS/PASCASARJANA 

21.750.000 0 0,00 % 21.750.000 

004.BD 
RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN 

(RTM) 
3.000.000 0 0,00 % 3.000.000 

004.BE 
PELAKSANAAN PROGRAM 

MBKM 
5.100.000 1.815.000 35,59 % 3.285.000 

004.BF 
SURVEY KEPUASAAN DOSEN, 

TENDIK, SDM, SARPRAS dan 
315.000 0 0,00 % 315.000 
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Kode Uraian Kegiatan Pagu Anggaran Realisasi % Sisa Anggaran 

PMB 

004.BH 
SURVEY MONEV MUTU 

KEMAHASISWAAN 
330.000 0 0,00 % 330.000 

004.BJ 
PENDAMPINGAN AKREDITASI 

PROGRAM STUDI 
101.250.000 7.425.000 7,33 % 93.825.000 

004.BK 
MONITORING DAN EVALUASI 

PELAKSANAAN SPMI 
1.250.000 0 0,00 % 1.250.000 

004.BL 

PERUMUSAN DAN MONEV 

KETERCAPAIAN RENCANA 

STRATEGIS UIN ANTASARI 

1.500.000 0 0,00 % 1.500.000 

004.BO SURVEILLANCE ISO 68.100.000 0 0,00 % 68.100.000 

004.BP 
WORKSHOP PENYUSUNAN 

DOKUMEN MUTU 
900.000 0 0,00 % 900.000 

004.BQ 

MONITORING DAN EVALUASI 

IMPLEMENTASI INTEGRASI 

ILMU DALAM TRIDHARMA PT 

1.800.000 0 0,00 % 1.800.000 

004.BR 

PERSIAPAN AKREDITASI 

SERTIFIKASI INTERNASIONAL 

PROGRAM STUDI 

22.350.000 0 0,00 % 22.350.000 

004.BT 
EVALUASI DOSEN OLEH 

MAHASISWA (EDOM) 
630.000 0 0,00 % 630.000 

004.BU 
WORSKHOP METODOLOGI 

PEMBELAJARAN 
30.900.000 0 0,00 % 30.900.000 

004.BV 
MONITORING DAN EVALUASI 

(PEMUTU) 
2.700.000 0 0,00 % 2.700.000 

004.BX SOSIALISASI IAPS 5.0 3.600.000 0 0,00 % 3.600.000 

004.BY 

PENDAMPINGAN PENDIRIAN 

LEMBAGA SERTIFIKASI 

PROFESI (LSP) 

92.050.000 3.270.381 3,55 % 88.779.619 

004.BZ UIN GOES TO SCHOOLS 95.280.000 20.720.000 21,75 % 74.560.000 

004.CA 
PROGRAM KHUSUS ULAMA 

(PKU) FUH 
279.520.000 102.784.000 36,77 % 176.736.000 

004.CB 
SOSIALISASI MAHASISWA 

BARU PKU FUH 
24.200.000 0 0,00 % 24.200.000 

004.CF SOSIALISASI KEAGAMAAN FUH 86.400.000 0 0,00 % 86.400.000 

004.CG 
SELEKSI MAHASISWA 

TELADAN FUH 
4.080.000 0 0,00 % 4.080.000 

004.CH PBAK FUH 16.300.000 0 0,00 % 16.300.000 

004.CI PEMILWA FUH 2.300.000 0 0,00 % 2.300.000 

004.CJ 

KETERAMPILAN AKADEMIK 

DAN NON AKADEMIK 

MAHASISWA FUH 

14.010.000 0 0,00 % 14.010.000 

004.CK 
LEMBAGA KEMAHASISWAAN 

FUH 
71.000.000 750.000 1,06 % 70.250.000 

004.CL STUDIUM GENERAL FUH 14.200.000 0 0,00 % 14.200.000 

004.DA 
PROGRAM KHUSUS DAI 

DAKWAH 
253.700.000 108.650.000 42,83 % 145.050.000 

004.DB PBAK FDIK 22.000.000 0 0,00 % 22.000.000 

004.DC 
KETERAMPILAN KEAGAMAAN 

FDIK 
8.400.000 0 0,00 % 8.400.000 
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Kode Uraian Kegiatan Pagu Anggaran Realisasi % Sisa Anggaran 

004.DD 
SELEKSI MAHASISWA 

TELADAN FDIK 
4.500.000 0 0,00 % 4.500.000 

004.DE 
ORIENTASI/WORKSHOP/RAKER

NAS/KONGRES ORMAWA FDIK 
18.600.000 0 0,00 % 18.600.000 

004.DF 
LEMBAGA KEMAHASISWAAN 

FDIK 
30.560.000 0 0,00 % 30.560.000 

004.DG STUDIUM GENERAL FDIK 17.200.000 0 0,00 % 17.200.000 

004.EA 
PROGRAM KHUSUS 

PERBANDINGAN MAZHAB 
176.700.000 110.604.000 62,59 % 66.096.000 

004.EB 
LEMBAGA KEMAHASISWAAN 

FS 
25.900.000 0 0,00 % 25.900.000 

004.EC PBAK FAKULTAS SYARIAH 22.600.000 0 0,00 % 22.600.000 

004.ED 
SELEKSI MAHASISWA 

TELADAN FS 
2.460.000 0 0,00 % 2.460.000 

004.EE 
ORIENTASI/WORKSHOP/RAKER

NA/KONGRES ORMAWA FS 
20.590.000 0 0,00 % 20.590.000 

004.EF STUDIUM GENERAL FS 19.600.000 0 0,00 % 19.600.000 

004.FA 
KIOS MINAT BAKAT 

MAHASISWA 
35.559.000 0 0,00 % 35.559.000 

004.FB 
PENGEMBANGAN POTENSI 

KARIER 
14.685.000 9.705.000 66,09 % 4.980.000 

004.FC 
PENGEMBANGAN POTENSI DIRI 

MOCK UP 
6.480.000 6.480.000 100,00 % 0 

004.FD 

WORKSHOP PENGEMBANGAN 

DIRI (SEKOLAH ISLAM DAN 

DEMOKRASI) 

46.487.000 7.510.000 16,16 % 38.977.000 

004.FE 

PEMBEKALAN MEMASUKI 

DUNIA KERJA DAN 

MELANJUTKAN STUDI (SAAT 

YUDISIUM FAKULTAS) 

10.000.000 2.500.000 25,00 % 7.500.000 

004.FF 
LAYANAN TRACER STUDY 

TAHUN 2025 
38.170.000 0 0,00 % 38.170.000 

004.FG LAYANAN KONSELING KARIER 14.300.000 200.000 1,40 % 14.100.000 

004.FH 
LAYANAN TES PETA POTENSI 

DIRI 
1.800.000 340.000 18,89 % 1.460.000 

004.FI 
LAYANAN BUSSINESS 

COACHING 
1.800.000 220.000 12,22 % 1.580.000 

004.FJ 

PENYULUHAN MAHASISWA 

BERBASIS PRODI SMART 

CAREER 

28.550.000 20.800.000 72,85 % 7.750.000 

004.FK 

PELATIHAN KETERAMPILAN 

HARD SKILL KERJASAMA 

DENGAN BLK 

313.520.000 192.575.800 61,42 % 120.944.200 

004.FM 

PENINGKATAN KAPASITAS 

CAREER CENTER- INDONESIAN 

CAREER CENTER NETWORK 

(ICCN) 

11.880.000 0 0,00 % 11.880.000 

004.FO 

PENYULUHAN ONLINE NGAJI 

(NGOBROL ASIK JADI 

ISNPIRASI) 

8.400.000 0 0,00 % 8.400.000 

004.GA 
BIMTEK TATA USAHA, PENATA 

KELOLAAN BAGIAN UMUM 
4.500.000 3.750.000 83,33 % 750.000 
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DAN RUMAH TANGGA 

004.GB 
BIAYA SEWA KENDARAAN 

DINAS 
163.629.000 163.628.800 100,00 % 200 

004.HA 
PENANDATANGANAN NASKAH 

KERJASAMA LEMBAGA 
12.650.000 0 0,00 % 12.650.000 

004.HB MONITORING KERJASAMA 7.800.000 0 0,00 % 7.800.000 

004.HC 
INTERNATIONAL STUDENT 

MOBILITY (LUAR NEGERI) 
40.000.000 0 0,00 % 40.000.000 

004.IA 

PELANTIKAN DAN 

PENGAMBILAN SUMPAH 

JABATAN 

9.600.000 875.000 9,11 % 8.725.000 

004.IB 

SOSIALISASI/WORKSHOP/BIMBI

NGAN TEKNIS REGULASI 

KEPEGAWAIAN 

15.250.000 0 0,00 % 15.250.000 

004.IC REKRUTMEN CALON ASN 30.620.000 8.940.000 29,20 % 21.680.000 

004.JB 

KULIAH UMUM DALAM 

RANGKA PENGAMBANGAN TRI 

DARMA PERGURUAN TINGGI 

45.975.000 0 0,00 % 45.975.000 

004.KA 
LEMBAGA KEMAHASISWAAN 

UNIVERSITAS 
207.000.000 0 0,00 % 207.000.000 

004.KB 

PENGENALAN BUDAYA 

AKADEMIK KAMPUS (PBAK) 

UNIVERSITAS 

268.950.000 0 0,00 % 268.950.000 

004.KC 
ELEKTRONIK VOTING 

MAHASISWA 2025 
14.500.000 8.750.000 60,34 % 5.750.000 

004.KD 
KEGIATAN PESONA TAHUN 

2025 
190.025.000 0 0,00 % 190.025.000 

004.KE 

BORNEO UNDERGRADUATED 

ACADEMIC FORUM (BUAF) 

TAHUN 2025 

33.240.000 0 0,00 % 33.240.000 

004.KF 
SELEKSI MAHASISWA 

TELADAN UNIVERSITAS 
5.650.000 0 0,00 % 5.650.000 

004.KI 

SOSIALISASI BEASISWA KIP 

UNTUK ORANG TUA PENERIMA 

KIP 

24.000.000 0 0,00 % 24.000.000 

004.KJ UJIAN MASUK MANDIRI 54.910.000 0 0,00 % 54.910.000 

004.KL 
SELEKSI MAHASISWA 

PENERIMA BEASISWA KIP 2025 
87.806.000 0 0,00 % 87.806.000 

004.LA PBAK FTK 32.250.000 0 0,00 % 32.250.000 

004.LB 
SELEKSI MAHASISWA 

TELADAN FTK 
11.100.000 0 0,00 % 11.100.000 

004.LC 
KETERAMPILAN KEAGAMAAN 

FTK 
13.800.000 0 0,00 % 13.800.000 

004.LD 
LEMBAGA KEMAHASISWAAN 

FTK 
37.400.000 36.850.000 98,53 % 550.000 

004.LE STUDIUM GENERAL FTK 25.000.000 0 0,00 % 25.000.000 

004.MA 
LEMBAGA KEMAHASISWAAN 

FEBI 
26.000.000 0 0,00 % 26.000.000 

004.MB PEMILWA FEBI 1.450.000 0 0,00 % 1.450.000 

004.MC 
ORIENTASI/WORKSHOP/RAKER

NAS/KONGRES ORMAWA FEBI 
28.300.000 11.128.900 39,32 % 17.171.100 

004.MD PBAK FEBI 21.000.000 0 0,00 % 21.000.000 

004.ME SELEKSI MAHASISWA 5.580.000 0 0,00 % 5.580.000 
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TELADAN FEBI 

004.MF 
KETERAMPILAN KEAGAMAAN 

FEBI 
11.800.000 0 0,00 % 11.800.000 

004.MG STUDIUM GENERAL FEBI 27.000.000 0 0,00 % 27.000.000 

004.NA 
SOSIALISASI SELEKSI PMB UIN 

ANTASARI 
33.250.000 26.110.000 78,53 % 7.140.000 

004.NB 

WORKSHOP PENGEMBANGAN 

KURIKULUM OBE DI TINGKAT  

FAKULTAS dan PASCASARJANA 

25.050.000 0 0,00 % 25.050.000 

004.NC 

MONITORING PELAPORAN 

DATA CHECK POINT PD-DIKTI 

UIN ANTASARI BANJARMASIN 

1.500.000 0 0,00 % 1.500.000 

004.OA 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

UIN ANTASARI 
3.198.926.000 285.800.040 8,93 % 2.913.125.960 

004.OB 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

MAHAD AL JAMIAH 
597.800.000 105.147.440 17,59 % 492.652.560 

004.OC 
PEMBINAAN PEGAWAI UIN 

ANTASARI BANJARMASIN 
5.505.000 5.145.000 93,46 % 360.000 

004.OD 
KEGIATAN GREEN CAMPUS UIN 

ANTASARI BJM 
94.000.000 5.100.000 5,43 % 88.900.000 

004.OE 
AKREDITASI PRODI UIN 

ANTASARI BJM 
441.500.000 67.000.000 15,18 % 374.500.000 

004.OF 
WORKSHOP/BIMTEK/ORIENTAS

I PENINGKATAN MUTU PT 
99.550.000 7.200.000 7,23 % 92.350.000 

004.OG 
AKREDITASI PRODI TI, KPI DAN 

BKI FDIK UIN ANTASARI 
61.770.000 7.400.000 11,98 % 54.370.000 

004.OH 

BEDAH 

BUKU/WORKSHOP/SEMINAR/LI

TERASI/PELATIHAN 

66.750.000 13.230.000 19,82 % 53.520.000 

004.OI 
AKREDITASI PRODI FTK UIN 

ANTASARI 
112.800.000 65.700.000 58,24 % 47.100.000 

004.OJ 
VISITASI AKREDITASI PRODI 

PASCASARJANA 
20.050.000 0 0,00 % 20.050.000 

BEJ Bantuan Pendidikan Tinggi 10.117.256.000 6.494.052.800 64,19 % 3.623.203.200 

BEJ.001 Dosen Non PNS Penerima Tunjangan 

Profesi 
10.024.856.000 6.457.177.800 64,41 % 3.567.678.200 

004.0A Dosen Non PNS Penerima Tunjangan 

Profesi pada PTKIS (Kopertais Wil. 

XI) 

9.695.856.000 6.322.077.800 65,20 % 3.373.778.200 

004.0B Dosen Non PNS Penerima Tunjangan 

Profesi pada PTKIN 
329.000.000 135.100.000 41,06 % 193.900.000 

BEJ.008 Dosen Non PNS Penerima Tunjangan 

Fungsional 
92.400.000 36.875.000 39,91 % 55.525.000 

004.0A Dosen Non PNS Penerima Tunjangan 

Fungsional 
92.400.000 36.875.000 39,91 % 55.525.000 

BGC Tata Kelola Kelembagaan Publik 

Bidang Pendidikan 19.015.837.000 7.179.138.040 37,75 % 11.836.698.960 

BGC.002 PTKIN yang meningkat kulitas 

layanan pendidikannya melalui 

PNBP 

19.015.837.000 7.179.138.040 37,75 % 11.836.698.960 

062 Operasional Perkantoran Bersumber  

(PNBP) 
10.704.142.000 4.888.890.740 45,67 % 5.815.251.260 

062.0A 
PENGELOLAAN LEMBAGA NON 

STRUKTURAL 
404.400.000 169.500.000 41,91 % 234.900.000 
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062.0B 

PEMELIHARAAN GEDUNG DAN 

FASILITAS PENDIDIKAN 

KANTOR PUSAT 

215.750.000 63.767.650 29,56 % 151.982.350 

062.0C 

OPERASIONAL PERKANTORAN 

DAN LAYANAN MANAJEMEN 

KANTOR PUSAT 

7.307.302.000 3.357.679.755 45,95 % 3.949.622.245 

062.0D 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

KAMPUS 2 BANJARBARU 
0 0 0,00 % 0 

062.0E 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

FTK 
465.000.000 193.750.000 41,67 % 271.250.000 

062.0F 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

FAK. SYARIAH 
132.000.000 55.000.000 41,67 % 77.000.000 

062.0G 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

FDIK 
180.750.000 68.000.000 37,62 % 112.750.000 

062.0H 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

FUH 
165.000.000 68.750.000 41,67 % 96.250.000 

062.0I 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

FEBI 
183.000.000 76.250.000 41,67 % 106.750.000 

062.0J 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

PASCASARJANA 
0 0 0,00 % 0 

062.0K 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

UPB 
4.000.000 1.200.000 30,00 % 2.800.000 

062.0L 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

PERPUSTAKAAN 
0 0 0,00 % 0 

062.0N 
BANDWITH INTERNET UIN 

ANTASARI 
1.600.000.000 793.803.335 49,61 % 806.196.665 

062.0O 
RAPAT KERJA UIN ANTASARI 

TA. 2025 
36.940.000 34.440.000 93,23 % 2.500.000 

062.0P 
PENGUKUHAN GURU BESAR 

UIN ANTASARI TAHUN 2025 
10.000.000 6.750.000 67,50 % 3.250.000 

063 Pembinaan Kegiatan Kemahasiswaan  

(PNBP) 0 0 0,00 % 0 

063.BA 
KEGIATAN LEMBAGA 

MAHASISWA FTK 
0 0 0,00 % 0 

063.EF 
KEGIATAN KEMAHASISWAAN 

FUH 
0 0 0,00 % 0 

063.FA 
PENGEMBANGAN SOFT SKILL 

MAHASISWA FEBI TAHUN 2025 
0 0 0,00 % 0 

064 Penerbitan / Publikasi Ilmiah  

(PNBP) 
0 0 0,00 % 0 

064.0F JURNAL ILMIAH FUH 0 0 0,00 % 0 

064.0G JURNAL ILMIAH FEBI 0 0 0,00 % 0 

064.AA 
JURNAL ILMIAH FAKULTAS 

TARBIYAH 
0 0 0,00 % 0 

064.BB 
JURNAL ILMIAH FAKULTAS 

SYARIAH 
0 0 0,00 % 0 

064.CA 

PENGELOLAAN JURNAL 

UNIVERSITAS KHAZANAH: 

JURNAL STUDI ISLAM DAN 

HUMANIORA 

0 0 0,00 % 0 

064.CB 

PENGELOLAAN 3 JURNAL LP2M 

(TASHWIR, JALUJUR, DAN 

MUADALAH) 

0 0 0,00 % 0 

064.CC 
PENGELOLAAN JURNAL OF 

NUSANTARA ULAMA STUDIES 
0 0 0,00 % 0 

064.EA JURNAL ILMIAH FDIK 0 0 0,00 % 0 
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065 Sistem Tata Kelola, Kelembagaan 

dan SDM  (PNBP) 
1.171.825.000 292.289.400 24,94 % 879.535.600 

065.AA 
STUDIUM GENERAL 

PASCASARJANA 
0 0 0,00 % 0 

065.AB 
UJIAN MASUK MAHASISWA 

BARU S2 
0 0 0,00 % 0 

065.AC 
UJIAN MASUK MAHASISWA 

BARU S3 
0 0 0,00 % 0 

065.AD 
PENGABDIAN MASYARAKAT 

PASCASARJANA 2024 
0 0 0,00 % 0 

065.AE 
KEGIATAN PENDUKUNG 

PELAKSANAAN TRIDARMA PT 
355.250.000 146.125.000 41,13 % 209.125.000 

065.AF VISITASI AKREDITASI 0 0 0,00 % 0 

065.AG 

PENGAYAAN AKADEMIK 

MAHASISWA BARU 

PASCASARJANA 

0 0 0,00 % 0 

065.AH 
KONFERENSI INTERNASIONAL 

PASCASARJANA 
0 0 0,00 % 0 

065.AI 
DISKUSI BERKALA 

PASCASARJANA 
0 0 0,00 % 0 

065.AJ 

COACHING CLINIC 

PERCEPATAN PENYUSUNAN 

TUGAS AKHIR 

0 0 0,00 % 0 

065.BA RUKYATUL HILAL FS 0 0 0,00 % 0 

065.BB 

PENDAMPINGAN BORANG 

AKREDITASI, SUBMIT DAN 

VISITASI FS 

28.500.000 0 0,00 % 28.500.000 

065.CA 

PELATIHAN DOSEN, TENAGA 

KEPENDIDIKAN DAN 

MAHASISWA 

FEBI/PRESENTER/PEMBICARA 

0 0 0,00 % 0 

065.CC SEMINAR INTERNASIONAL FEBI 0 0 0,00 % 0 

065.CD 

PENINGKATAN 

KOMPETENSI/PELATIHAN DAN 

SERTIFIKASI PROFESI DOSEN 

DAN TENDIK 

0 0 0,00 % 0 

065.CE 

REGISTRASI KEIKUTSERTAAN 

DOSEN, TENDIK DAN 

MAHASISWA DALAM 

KEGIATAN NASIONAL DAN 

INTERNASIONAL STUDENT 

MOBILITY 

0 0 0,00 % 0 

065.CF 
SEMINAR WAWASAN 

INTEGRASI ILMU 
0 0 0,00 % 0 

065.CG 
SEMINAR MODERASI 

BERAGAMA 
0 0 0,00 % 0 

065.CH AKREDITASI PRODI FEBI 65.875.000 0 0,00 % 65.875.000 

065.DC 

TABLIGH UDARA FDIK 

KERJASAMA RRI PRO 1 

BANJARMASIN 

0 0 0,00 % 0 

065.EA 
CETAK DOKUMEN PENDIDIKAN 

TINGGI 
300.000.000 0 0,00 % 300.000.000 

065.FA 
RAPAT KERJA UIN ANTASARI 

TA. 2025 
0 0 0,00 % 0 

065.GA 
MATERI DASAR KEAGAMAAN 

DAN WAWASAN KEBANGSAAN 
89.000.000 34.040.000 38,25 % 54.960.000 
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065.GB 
KERUMAHTANGGAAN  DAN 

OPERASIONAL MAHAD 
317.500.000 105.764.400 33,31 % 211.735.600 

065.GC 
PENERIMAAN 

MUSRIF/MUSYRIFAH 
9.000.000 0 0,00 % 9.000.000 

065.GD ORIENTASI MUSRIF MUSRIFAH 0 0 0,00 % 0 

065.GE 

BEDAH 

BUKU/WORKSHOP/SEMINAR/LI

TERASI/PELATIHAN 

5.000.000 4.980.000 99,60 % 20.000 

065.GF 
FGD PENYUSUNAN BAHAN 

AJAR 
0 0 0,00 % 0 

065.HA 
WORKSHOP/BIMTEK/ORIENTAS

I PENINGKATAN MUTU PT 
0 0 0,00 % 0 

065.IA 
WORSKHOP/SEMINAR/SOSIALIS

ASI/KEGIATAN SPI 
1.700.000 1.380.000 81,18 % 320.000 

065.IB 
KEGIATAN AUDIT INTERNAL 

(SPI) UIN ANTASARI 
0 0 0,00 % 0 

065.IC CAPACITY BUILDING SPI 0 0 0,00 % 0 

065.ID 
PELATIHAN DAN SERTIFIKASI 

AUDITOR 
0 0 0,00 % 0 

065.IE 
FOCUS GROUP DISCUSSION 

(FGD) SPI 
0 0 0,00 % 0 

065.IF WEBSITE SPI 0 0 0,00 % 0 

065.JA 
FGD STUDI KELAYAKAN DAN 

PENGEMBANGAN BISNIS 
0 0 0,00 % 0 

065.JB 
WORKSHOP PENINGKATAN 

LAYANAN BISNIS 
0 0 0,00 % 0 

065.JC 
CAPACITY BUILDING UNIT 

PENGEMBANGAN BISNIS 
0 0 0,00 % 0 

065.JD REVIEW TARIF LAYANAN 0 0 0,00 % 0 

065.JE 
WEBSITE UNIT 

PENGEMBANGAN BISNIS 
0 0 0,00 % 0 

065.LA 
GERAKAN CINTA BUKU 

(PERPUSTAKAAN) 
0 0 0,00 % 0 

065.LB 
ORIENTASI PERPUSTAKAAN 

BAGI PEMUSTAKA BARU 
0 0 0,00 % 0 

065.MD 
KONFERENSI INTERNASIONAL 

FUH 
0 0 0,00 % 0 

066 Yudisium/ Wisuda  (PNBP) 616.550.000 174.970.000 28,38 % 441.580.000 

066.0A 
WISUDA UIN ANTASARI TAHUN 

2025 
586.750.000 150.220.000 25,60 % 436.530.000 

066.0B 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

UIN ANTASARI 
29.800.000 24.750.000 83,05 % 5.050.000 

067 Penyelenggaraan Pendidikan dan 

Pengajaran  (PNBP) 6.523.320.000 1.822.987.900 27,95 % 4.700.332.100 

067.AA 

PENYELENGGARAAN KULIAH 

KERJA NYATA MAHASISWA 

(LP2M) 

705.600.000 191.013.000 27,07 % 514.587.000 

067.BA 

PENYELENGGARAAN 

PENDIDIKAN DAN 

PENGAJARAN FTK 

890.375.000 280.089.000 31,46 % 610.286.000 

067.BB 
SEMINAR/WORKSHOP/PELATIH

AN BLBK 
0 0 0,00 % 0 

067.BC 
WORKSHOP/SEMINAR 

PUSJIBANG PI FTK 
0 0 0,00 % 0 
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067.BD SEMINAR INTERNASIONAL FTK 0 0 0,00 % 0 

067.BE 
WORKSHOP/SEMINAR 

JURUSAN/PRODI FTK 
0 0 0,00 % 0 

067.BF 
SOSIALISASI PENERIMAAN 

MAHASISWA BARU PRODI FTK 
0 0 0,00 % 0 

067.CA 

PENYELENGGARAAN 

PENDIDIKAN DAN 

PENGAJARAN FAK. SYARIAH 

541.100.000 133.160.500 24,61 % 407.939.500 

067.CB PENYULUHAN HUKUM FS 0 0 0,00 % 0 

067.DA 

PENYELENGGARAAN 

PENDIDIKAN DAN 

PENGAJARAN FDIK 

257.350.000 76.480.000 29,72 % 180.870.000 

067.DB 
SEMINAR INTERNASIONAL 

FDIK 
0 0 0,00 % 0 

067.DC 

MICRO PRACTICINGS SERIES 

MAHASISWA JURUSAN MD DAN 

KPI FDIK 

0 0 0,00 % 0 

067.DD 

PENGABDIAN KOMUNIKASI 

DAN PENYIARAN 

ISLAM:LIFESKILL CREATOR 

DIGITAL CONTENT ISLAMIC 

0 0 0,00 % 0 

067.EA 

PENYELENGGARAAN 

PENDIDIKAN DAN 

PENGAJARAN FUH 

314.000.000 54.585.300 17,38 % 259.414.700 

067.EB 
PENGABDIAN DOSEN PRODI 

FUH 
0 0 0,00 % 0 

067.EC 
SOSIALISASI MAHASISWA 

BARU FUH 
0 0 0,00 % 0 

067.ED 
WORKSHOP PENULISAN 

ARTIKEL ILMIAH DOSEN FUH 
0 0 0,00 % 0 

067.FA 

PENYELENGGARAAN 

PENDIDIKAN DAN 

PENGAJARAN FEBI 

331.850.000 31.020.000 9,35 % 300.830.000 

067.GA 
PROGRAM PEMBELAJARAN 

INTENSIF BAHASA INGGRIS 
943.500.000 377.121.800 39,97 % 566.378.200 

067.GB 
PROGRAM PEMBELAJARAN 

INTENSIF BAHASA ARAB 
943.500.000 380.648.800 40,34 % 562.851.200 

067.GC 
PLACEMENT TEST BAHASA 

ARAB DAN INGGRIS 
51.750.000 0 0,00 % 51.750.000 

067.GE 
PROGRAM TAHSIN ALQURAN 

BAGI MAHASISWA 
172.650.000 8.000.000 4,63 % 164.650.000 

067.GF 
PROGRAM PEMBELAJARAN 

INTENSIF BIPA 
12.150.000 7.000.000 57,61 % 5.150.000 

067.GG 
BIMTEK TOAFL BAGI 

MAHASISWA 
0 0 0,00 % 0 

067.GH 
BIMTEK TOEFL BAGI 

MAHASISWA 
0 0 0,00 % 0 

067.GI OPERASIONAL UPB 0 0 0,00 % 0 

067.GJ 

PROGRAM MAHASISWA 

UNGGULAN BAHASA ARAB 

DAN BAHASA INGGRIS 

0 0 0,00 % 0 

067.GK PEMBUATAN KURIKULUM UPB 0 0 0,00 % 0 

067.GL 
KURSUS PERSIAPAN 

MENGIKUTI TOAFL 
0 0 0,00 % 0 
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Kode Uraian Kegiatan Pagu Anggaran Realisasi % Sisa Anggaran 

067.GM 
KURSUS PERSIAPAN 

MENGIKUTI TOEFL 
0 0 0,00 % 0 

067.GN 
PENINGKATAN KOMPETENSI 

TUTOR BAHASA ARAB 
0 0 0,00 % 0 

067.GO 
PENINGKATAN KOMPETENSI 

TUTOR BAHASA INGGRIS 
0 0 0,00 % 0 

067.GP 
PENINGKATAN KOMPETENSI 

TUTOR TAHSIN ALQURAN 
0 0 0,00 % 0 

067.IA 
PENGELOLA WEBSITE UIN 

ANTASARI 
0 0 0,00 % 0 

067.JA 

PENYELENGGARAAN 

PENDIDIKAN DAN 

PENGAJARAN PASCASARJANA 

1.133.295.000 283.869.500 25,05 % 849.425.500 

067.KA UJIAN MASUK MANDIRI 0 0 0,00 % 0 

067.KB 
SELEKSI MAHASISWA 

PENERIMA BEASISWA KIP 2025 
0 0 0,00 % 0 

067.KC 
PMB PTKIN DAN OPERASIONAL 

SPAN SMBT 
0 0 0,00 % 0 

067.KD 
PROGRAM PEMBINAAN 

MAHASISWA UNGGULAN 
0 0 0,00 % 0 

067.LA 
OPERASIONAL PERKANTORAN 

UIN ANTASARI 
202.000.000 0 0,00 % 202.000.000 

067.MA 
PENGELOLAAN  JURNAL UIN 

ANTASARI 
24.200.000 0 0,00 % 24.200.000 

CAA Sarana Bidang Pendidikan 0 0 0,00 % 0 

CAA.002 Sarana PTKIN PNBP/BLU 0 0 0,00 % 0 

051.0A 
PENGADAAN INVENTARIS 

REKTORAT 
0 0 0,00 % 0 

051.0B 

PENGADAAN INVENTARIS 

FAKULTAS-FAKULTAS DAN 

PASCASARJANA 

0 0 0,00 % 0 

051.0C 

PENGADAAN INVENTARIS 

LABORATORIUM UIN 

ANTASARI 

0 0 0,00 % 0 

051.0H 
PENGADAAN INVENTARIS 

PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS 
0 0 0,00 % 0 

CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi 

dan Komunikasi 
0 0 0,00 % 0 

CAN.001 Pengadaan Sarana Bidang TIK 
0 0 0,00 % 0 

052.0A PENGADAAN INVENTARIS TIK 0 0 0,00 % 0 

052.0B 

PENGADAAN INVENTARIS 

LABORATORIUM TEKNOLOGI 

INFORMASI FDIK 

0 0 0,00 % 0 

CBJ Prasarana Bidang Pendidikan Tinggi 
0 0 0,00 % 0 

CBJ.005 Prasarana PTKIN (PNBP/BLU) 
0 0 0,00 % 0 

051.0A 
PEMBANGUNAN FASILITAS 

PENDIDIKAN 
0 0 0,00 % 0 

051.0B 
KONSULTAN PERENCANA DAN 

PENGAWAS BANGUNAN 
0 0 0,00 % 0 

051.0C 
PENAMBAHAN NILAI GEDUNG 

BANGUNAN 
0 0 0,00 % 0 
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Sumber: Laporan FA Detail SAKTI (16 Segmen) diambil tanggal 30 Juni 2025 

 

Kode Uraian Kegiatan Pagu Anggaran Realisasi % Sisa Anggaran 

QEJ Bantuan Pendidikan Tinggi 
18.176.400.000 8.817.600.000 48,51 % 9.358.800.000 

QEJ.007 Mahasiswa PTKI Penerima KIP 

Kuliah 
18.176.400.000 8.817.600.000 48,51 % 9.358.800.000 

004.0A 
KIP Kuliah On Going 

2021,2022,2023,2024 
16.196.400.000 8.817.600.000 54,44 % 7.378.800.000 

004.0B KIP Kuliah (Rekruitmen Baru) 1.980.000.000 0 0,00 % 1.980.000.000 

WA Dukungan Manajemen Pendidikan 

dan Pelayanan Tugas Teknis Lainnya 

Pendidikan Islam 

84.895.962.000 48.151.865.096 56,72 % 36.744.096.904 

WA.2135 Dukungan Manajemen Pendidikan 

dan Pelayanan Tugas Teknis Lainnya 

Pendidikan Islam 

84.895.962.000 48.151.865.096 56,72 % 36.744.096.904 

EBA Layanan Dukungan Manajemen 

Internal 
84.895.962.000 48.151.865.096 56,72 % 36.744.096.904 

EBA.994 Layanan Perkantoran 
84.895.962.000 48.151.865.096 56,72 % 36.744.096.904 

001 Gaji dan Tunjangan 
78.620.000.000 45.594.082.364 57,99 % 33.025.917.636 

001.0A Pembayaran Gaji dan Tunjangan PNS 32.188.976.000 20.977.984.719 65,17 % 11.210.991.281 

001.0B Tunjangan Kinerja PNS 18.479.800.000 8.873.765.595 48,02 % 9.606.034.405 

001.0C Tunjangan Profesi Dosen PNS 17.000.000.000 9.621.214.395 56,60 % 7.378.785.605 

001.0D 
Tunjangan Kehormatan Guru Besar 

(Profesor) 
3.600.000.000 1.925.911.985 53,50 % 1.674.088.015 

001.0E 
Tunjangan Tugas Belajar Pegawai 

PNS 
70.000.000 0 0,00 % 70.000.000 

001.0F Gaji dan Tunjangan PPPK 7.281.224.000 4.195.205.670 57,62 % 3.086.018.330 

002 Operasional dan Pemeliharaan 

Kantor 
6.275.962.000 2.557.782.732 40,76 % 3.718.179.268 

002.0A TERSEDIANYA PAKAIAN DINAS 0 0 0,00 % 0 

002.0B BERFUNGSINYA KENDARAAN 
OPERASIONAL DINAS 0 0 0,00 % 0 

002.0D LANCARNYA KEGIATAN PERKANTORAN 350.000.000 88.658.790 25,33 % 261.341.210 

002.0E PEMBINAAN/KORRDINASI DAN KONSULTASI 
PENDIDIKAN TINGGI ISLAM 5.241.230.000 2.248.191.166 42,89 % 2.993.038.834 

002.0F PEMBINAAN MANAJEMEN PTA ISLAM 99.840.000 90.428.674 90,57 % 9.411.326 

002.0G KERUMAHTANGGAAN DAN PELAYANAN 
TAMU 220.017.000 29.743.000 13,52 % 190.274.000 

002.0H OPERASIONAL PERKANTORAN KOPERTAIS 300.000.000 99.248.102 33,08 % 200.751.898 

002.0I OPERASIONAL  MAHAD 21.700.000 1.513.000 6,97 % 20.187.000 

  TOTAL ANGGARAN 142.329.014.000 72.717.520.297 51,09 %      69.611.493.703  
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C. Indikator Pelaksanaan Anggaran Triwulan II Tahun 2025 

Dengan melalui kombinasi delapan indikator, UIN Antasari Banjarmasin pada 

Triwulan II tahun 2025 atau pada periode akhir Juni 2025 memiliki nilai IKPA 97,98 dengan 

masing-masing indikator penilaian yang berbeda. Nilai IKPA secara keseluruhan UIN 

Antasari Banjarmasin dapat dilihat pada tabel berikut: 

Tabel 2.6 Nilai IKPA UIN Antasari Triwulan II Tahun 2025 

Ketera-
ngan 

 
Kualitas 

Perencanaan 
Anggaran 

Kualitas Pelaksanaan Anggaran 

 
Kualitas 

Hasil Pelak 
sanaan 

Anggaran Nilai 
Total 

Kon-
versi 

Bobot 

Dispe
nsasi 
SPM 

(Pengu
rang) 

Nilai 
Akhir 
(Nilai 

Total/Kon 
versi 

Bobot) Revisi 
DIPA 

Deviasi 
Hal. III 
DIPA 

Penye-
rapan 

Anggaran 

 
Belanja 

Kontrakt
ual 

Penye 
lesaian 
Tagihan 

Pengelo 
laan 

UP dan 
TUP 

Capaian 
Output 

Nilai 100.00 89.57 97.74 100.00 100.00 100.00 100.00 

97.98 100% 0.00 97.98 

Bobot 10 15 20 10 10 10 25 

Nilai 
Akhir 

10.00 

16.28 

8.21 

9.25 

9.71 

4.75 

22.25 

13.44 19.55 10.00 10.00 10.00 25.00 

Nilai 
Aspek 

100.00 99.44 100.00 

Data MONEVPA diambil tanggal 4 Juli 2025 

Berdasarkan data di atas nilai IKPA UIN Antasari Banjarmasin Triwulan II Tahun 

2025 berpredikat sangat baik. 

D. Nilai Kinerja Anggaran Triwulan II Tahun 2025 

Sejak tahun 2024, formulasi Nilai Kinerja Anggaran masing-masing satker K/L 

terdiri dari kombinasi dari Nilai Perencanaan Anggaran dan Nilai Pelaksanaan Anggaran. 

Untuk Triwulan II Tahun 2025 ini UIN Antasari Banjarmasin mendapatkan nilai 60,10 yang 

dapat dilihat pada tabel di bawah ini: 

Tabel 2.7 Nilai Kinerja Anggaran UIN Antasari Triwulan II Tahun 2025 

Nilai Kinerja Perencanaan Nilai Kinerja Pelaksanaan Nilai Kinerja Anggaran 

22,22 97,98 60,10 
Data Smart Kemenkeu diambil tanggal 4 Juli 2025 

Berdasar tabel di atas terlihat Nilai Kinerja Perencanaan masih 22,22 dikarenakan 

nilai tersebut berasal dari pengisian capaian output pada aplikasi SAKTI berupa efektifitas 

capaian Rincian Output dan efisiensi penggunaan Standar Biaya Keluaran (SBK). Nilai 

perencanaan menunjukkan sampai pada akhir Juni 2025 pencapaian nilai perencanaan baru 

di angka 22,22, seiring dengan realisasi capaian RO sampai akhir tahun 2025, nilai 

perencanaan anggaran akan meningkat. 
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BAB III 

KENDALA DAN TINDAK LANJUT 

 

A. Kendala 

Secara garis besar, UIN Antasari Banjarmasin telah merealisasikan 

anggaran DIPA pada Triwulan II Tahun 2025 sebesar Rp 72.716.252.539,- atau 

telah mencapai 40,64% dari total pagu anggaran sebesar Rp 178.927.669.000. Di 

sisi nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran, UIN Antasari Banjarmasin 

pada Triwulan II Tahun 2025 mendapatkan nilai 97,98 dan Nilai Kinerja 

Anggaran sebesar 60,10. Atas capaian tersebut terdapat beberapa kendala 

sebagai berikut: 

1. Adanya Inpres Presiden RI terkait efiensi belanja APBN yang menyebabkan 

pagu anggaran UIN Antasari mengalami blokir anggaran senilai 20,45% 

dari total pagu sehingga banyak kegiatan atau program yang tidak bisa 

dilaksanakan pada tahun 2025 ini. 

2. Kekurang tepatan dalam penyusunan RPD dengan pelaksanaan realisasi 

anggaran. 

B. Tindak Lanjut/ Rekomendasi 

Adapun tindak lanjut dari penyelesaian terhadap beberapa permasalahan di 

atas adalah sebagai berikut: 

1. Mengoptimalkan anggaran yang ada untuk digunakan pada kegiatan-

kegiatan yang prioritas dan penting. 

2. Mengoptimalkan pengelola keuangan dalam hal penyusunan Rencana 

Penarikan Dana sehingga pelaksanaan realisasi anggaran dapat 

dilaksanakan sesuai dengan yang tercantum dalam RPD. 
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BAB VI 

PENUTUP 

 

Laporan Kinerja Anggaran UIN Antasari Banjarmasin Triwulan II Tahun 2025 

merupakan cerminan kinerja yang dilaksanakan selama periode bulan Januari 

sampai Juni tahun 2025, yang  merupakan  media  pertanggungjawaban  dari  

upaya  pencapaian  visi  misi  dalam Rencana Strategis UIN Antasari Banjarmasin. 

Mekanisme pertanggungjawaban bagi  terwujudnya  tata  kelola  kepemerintahan  

yang  baik,  transparan  dan  akuntabel tersebut,  menggerakkan  tiap-tiap  

komponen  sebagai  pelaksana  tugas  teknis  untuk melakukan tugas dan kinerja 

seoptimal mungkin, melalui langkah-langkah tepat dan strategis  serta  

berpedoman  pada  prioritas  obyek  kinerja  yang  dilaksanakan  melalui indikator 

kinerja yang terukur, sebagai parameter untuk tercapainya sasaran dan tujuan yang 

telah ditetapkan. Selanjutnya, review, monitoring dan evaluasi terhadap kinerja 

anggaran yang  dilakukan  sesuai  dengan  sasaran-sasaran  strategis  yang  

diamanatkan  dalam Perjanjian Kinerja tahun 2025, untuk mengetahui dan 

memastikan bahwa hasil serta capaian indikator-indikator kinerja yang telah 

dilaksanakan telah berjalan optimal dan sesuai target yang ditetapkan.  

Pencapaian yang sangat baik ini diperoleh dengan melalui proses dan 

mekanisme yang  baik,  dimulai  dari  proses  perencanaan,  pengukuran  kinerja  

hingga  evaluasi mendalam dan menyeluruh terhadap seluruh hasil yang dicapai. 

Proses pencapaian Akuntabilitas kinerja anggaran UIN Antasari Banjarmasin 

merupakan cerminan  dari implementasi  nilai  budaya  kerja  Kementerian  Agama  

yaitu  integritas, professionalitas, inovasi, tanggungjawab dan keteladanan.  
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