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Perjanjian Kinerja UIN Antasari Banjarmasin Tahun 2024

Periode Triwulan IV Tahun 2024
SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA TARDET PERIMIN REALISASUPERIN CAPAIAN
NQ TARGET RENSTRA KINERJA (%) KETERANGAN
TARGET | ANGGARAN (Rp) | REALISASI | ANGGARAN (Rp)

1 | Sasaran: Menguatnya sistem pendidikan yang 64.91 0 82.68 0 127.38% Target Rerata nilai ujian mata kuliah pendidikan agama pada
berperspektif moderat PTK/PTU yang bermuatan moderasi beragama Tahun 2024
Indikator: Rerata nilai ujian mata kuliah sebesar 64,91. Realisasi dengan nilai sebesar 82,68 sehingga
pendidikan agama pada PTKI/PTU yang capaiannya sebesar 120%. Hal ini menunjukkan realisasi telah
bermuatan moderasi beragama melebihi target yang ditetapkan. Mata kuliah pendidikan agama
Target Renstra Kementerian: 80 yang bermuatan moderasi beragama difokuskan pada nilai

mata kuliah: 1. Islam dan Budaya Banjar 2. Pancasila 3.
Kewarganegaraan

Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1fgff6ZT681ccmOWPHUoRF

2 | Sasaran: Menguatnya sistem pendidikan yang 60.00 338.714.000 91 254.420.323 151.67% Target Persentase pemahaman moderasi beragama agama

berperspektif moderat

Indikator: Persentase pemahaman moderasi
beragama pada mahasiswa Strata Satu PTKI
Target Renstra Kementerian: 82

pada mahasiswa PTKI| Tahun 2024 sebesar 60,00%. Realisasi
sampai dengan tahun 2024 sebesar 91,01% sehingga
capaiannya sebesar 120%. Hal ini menunjukkan realisasi telah
melebihi target yang ditetapkan. Hasil survey menunjukkan
bahwa rata-rata tingkat pemahaman moderasi beragama
mahasiswal/i yang mencakup indikator komitmen kebangsaan,
toleransi, anti kekerasan dan akomodatif terhadap budaya
lokal sangat tinggi . Ini menunjukkan keberhasilan kegiatan
dalam memberikan wawasan moderasi beragama. Di antara
empat indikator moderasi beragama, indikator akomodafif
terhadap budaya lokal adalah terendah. Data ini menunjukkan
kesulitan mahasiswa dalam memahami sikap toleransi antara
agama dan budaya terutama yang nampak bertentangan
dengan nilai-nilai Islam.

Data Dukung:

https://drive.google.com/drive/folders/1ChQj5Irm6mc2lylyjJkLm0
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TARGET PERKIN

REALISASI PERKIN

NO SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA CAPAIANo KETERANGAN
TARGET RENSTRA TARGET | ANGGARAN (Rp) | REALISASI | ANGGARAN (Rp) | KINERJA (%)
3 | Sasaran: Meningkatnya kualitas tenaga 75.60 16.769.611.000 95.97 16.763.161.045 126.94% Realisasi Indikator Kinerja sebesar 95,97% sehingga
pendidik pada satuan pendidikan capaiannya sebesar 120%. Hal ini menunjukkan realisasi telah
Indikator: Persentase dosen bersertifikat melebihi target yang ditetapkan dan dalam kategori sangat
pendidik baik . Jumlah dosen yang bersertifikat pendidik sebesar 333
Target Renstra Kementerian: 88 orang dan total seluruh dosen sebesar 347 Orang. Hal ini
| dikarenakan 3 orang diantaranya telah meninggal dunia pada
[ | tahun 2024,
[ Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1p_ WEPPyOzjWSAdNZ
4 | Sasaran: Meningkatnya kualitas tenaga 40.00 0 15.73 0 39.32% Indikator ini menampilkan persentase dosen yang memiliki

pendidik pada satuan pendidikan
Indikator: Persentase dosen berkualifikasi 53
Target Renstra Kementerian: 50

| peningkatan mutu pengajaran, peningkatan kualitas dan

| pendidik yang berkualifikasi S3, dengan membandingkan
| jumlah pendidik S3 dengan jumlah total pendidik.

kualifikasi doktor (S-3) pada akhir tahun berjalan terhadap total
dosen. Dosen berkualifikasi doktor merupakan tolak ukur
(benchmarking) terhadap kemampuan perguruan tinggi dalam
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi sumber
daya manusianya dalam upaya mewujudkan perguruan tinggi
yang unggul. Kondisi ini juga berpengaruh terhadap
implementasi tridharma perguruan tinggi, baik dalam

kuantitas penelitian, serta peran pengabdian kepada
masyarakat. Semakin banyak dosen berkualifikasi S3 akan
semakin meningkat pula kualitas layanan pendidikan yang
diberikan kepada mahasiswa dan stakeholders. Target
Persentase dosen berkualifikasi S3 Tahun 2024 sebesar
40,00%. Realisasi sebesar 15,73% sehingga capaiannya
sebesar 39,33%. Hal ini menunjukkan bahwa capaian kinerja
masih belum memenuhi dari target yang ditetapkan. Hal ini
dikarenakan faktor masih terdapat sejumlah Dosen yang
sedang dalam proses penyelesaian S3 dan faktor pembagi
dosen bertambah besar sebagai konsekuensi penerimaan
dosen baru CPNS yang sebagian besar masih bergelar
magister (syarat minimal formasi dosen). Metode analisa
pengukurannya berdasarkan data pada Bagian Organisasi dan
Kepegawaian UIN Antasari Banjarmasin terkait persentase

Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1Aeg01XGqwflBGPNTg5p
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SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA TARGET PERKIN REALISAILFEOON CAPAIAN
NO TARGET RENSTRA KINERJA (%) KETERANGAN
TARGET | ANGGARAN (Rp) | REALISASI | ANGGARAN (Rp) o
5 | Sasaran: Meningkatnya standar mutu 36.80 1.800.655.000 12.82 1.284.118.448 34.84% Status akreditasi Universitas Islam Negeri Antasari
pendidikan Banjarmasin terakreditasi Unggul berdasarkan keputusan
Indikator: Persentase Prodi yang terakreditasi BAN-PT No. 2103/SK/BAN-PT/Ak/PT/XI/2024 sejak tanggal 19
A/Unggul November 2024 sampai dengan 19 November 2029. Target
Target Renstra Kementerian: 19 Persentase Prodi PTK yang terakreditasi A/Unggul Tahun
2024 sebesar 36,80%. Realisasi sebesar 12,82% sehingga
capaiannya sebesar 34,84%. Hal ini menunjukkan realisasi
masih belum mencapai target yang ditetapkan. Dari 39 prodi,
yang terdiri dari 30 program studi S1, 6 program studi S2, dan
2 program studi S3, serta 1 Program Profesi Guru (PPG), 5
diantaranya terakreditasi Unggul, yaitu : (1) S1 - Pendidikan
Bahasa Arab, (2) S2- Pendidikan Bahasa Arab, (3) S2 -
Pendidikan Agama Islam, dan (4) S3 - Pendidikan Agama
Islam (5) S1 - Pendidikan Matematika.
Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12uUFZ3Zgft2zGuHIHMG
6 | Sasaran: Meningkainya kualitas PTKI yang 0.95 0 2.56 0 269.47% Target Persentase peningkatan mahasiswa asing di PTK
bereputasi internasional sebesar 0,95%. Realisasi sampai dengan tahun 2024 sebesar
Indikator: Persentase peningkatan mahasiswa 2,56% sehingga capaiannya sebesar 120%. Hal ini
asing di PTKI menunjukkan realisasi telah melebihi target yang ditetapkan.
Target Renstra Kementerian: 1.75 Pada tahun 2024 ada penambahan 1 orang mahasiswa asing
sehingga jumlah mahasiswa asing pada UIN Antasari
sebanyak 39 Mahasiswa.
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1K7DCmhX71aKr9JmB9S(
7 | Sasaran: Meningkatnya partisipasi peserta didik | 22.50 421.511.000 20.47 361.977.300 90.98% Target persentase peningkatan mahasiswa pada PTKI/Ma'had
pada satuan pendidikan Aly sebesar 22,50%, Realisasi pada trwiulan ke IV sebesar
Indikator: Persentase peningkatan mahasiswa 20,47% sehingga capaiannya sebesar 90,97% . Hal ini
pada PTKI/Mahad Aly menunjukkan realisasi masih belum memenuhi target. Jumlah
Target Renstra Kementerian: 7 mahasiswa pada tahun akademik 2023/2024 sebanyak 1182
dan pada tahun akademik 2024/2025 sebanyak 632, total
seluruhnya sebanyak 1816 Mahasiswa.
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/152IrmJtI6CSHojyfitNHrm
8 | Sasaran: Meningkatnya kualitas lulusan PTKI 5 0 1 0 500% Realisasi Indikator Kinerja Rerata masa tunggu lulusan

yang diterima di dunia kerja

Indikator: Rerata masa tunggu lulusan sebelum
memperoleh pekerjaan

Target Renstra Kementerian: 8

sebelum memperoleh pekerjaan pada triwulan 1V adalah 1
tahun sehingga capaiannya sebesar 120%. Data alumni
berjumlah 1518 responden, waktu tunggu mendapatkan
pekerjaan alumni antara lain: Antara 3 sampai 6 bulan
sebanyak 582 alumni (38%), Bekerja sebelum Lulus sebanyak
478 alumni (32%). Dengan demikian diketahui bahwa jumlah
lulusan dengan waktu tunggu mendapatkan pekerjaan "Antara
3 sampai 6 bulan”" paling banyak sebesar 38%

Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/16jRO-wQrDVSN4xLr9o_p
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SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA TARQETHEAEN REALISASIPERION CAPAIAN
NO TARGET RENSTRA KINERJA (%) KETERANGAN
TARGET | ANGGARAN (Rp) | REALISASI | ANGGARAN (Rp)

9 | Sasaran: Meningkatnya kualitas lulusan PTKI 61.33 562.578.000 70 530.109.482 114.14% Realisasi Indikator Kinerja pada triwulan IV mencapai 100%
yang diterima di dunia kerja sehingga capaiannya sebesar 120%. Perguruan Tinggi
Indikator: Persentase PTKI yang bekerjasama merupakan salah satu wadah yang mampu melahirkan
dengan dunia kerja/industri dalam seleksi dan generasi penerus yang mampu bersaing baik tingkat nasional
penempatan lulusan maupun internasional. Kualitas lulusan salah satunya dinilai
Target Renstra Kementerian: 45 dari kemampuan lulusan dalam bersaing di dunia industri.

Hasil Tracer Study seluruh Fakultas dan Program Studi baik
: Sarjana (S1), Pascasarjana Magister (S2), maupun Doktoral
(S3) menunjukkan para alumni telah berhasil terserap di dunia
kerja dengan baik sesuai dengan bidang kerja dengan program
studi baik di instansi pemerintah, BUMN/BUMD,
Institusi/Organisasi multilateral, Organisasi non-profit/lembaga
swadaya masyarakat, perusahaan swasta,
wiraswasta/perusahaan sendiri, maupun lainnya. Perguruan
Tinggi merupakan salah satu wadah yang mampu melahirkan
generasi penerus yang mampu bersaing baik tingkat nasional
maupun internasional. Kualitas lulusan salah satunya dinilai
dari kemampuan lulusan dalam bersaing di dunia industri.
Data Dukung:
i https://drive.google.com/drive/folders/16jR0-wQrDVSN4xLro_p
1 |
TOTAL RERATA CAPAIAN KINERJA 161.64% ]l TOTAL ANGGARAN 19.893.069.000
TARGET KINERJA TRIWULAN IV TAHUN 2024 100% [ TOTAL REALISASI ANGGARAN 19.193.786.598
161.64% Di atas Batas Atas, sehingga | 4,40 (sangat Baik) CAPAIAN REALISAS| ANGGARAN 96.48%

CAPAIAN KINERJA SATKER
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